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Hallbarhetspolicy

Moelven har respekt fér manniskor och milj6. Vi baserar var verksamhet pa férnyelsebara resurser
och har gjort hallbarhet och langsiktigt engagemang till var konkurrensférdel och har en stark vilja att
ta ansvar for miljon.

For Moelven handlar hallbarhet om att géra val som bidrar till att skapa langsiktigt varde for bolaget,
samtidigt som man gor de val som tar hansyn till omvarlden. Hallbarhet ar darfor en naturlig del av
foretagets strategi, genom vision, varden och policyer.

Moelven tar ansvar for miljon genom att anvdnda fornybara resurser pa ett hallbart och langsiktigt
satt. Vart mal ar kontinuerliga miljoforbattringar i vara projekt och av produkter och tjanster. Vi letar
aktivt efter mojligheter att minska negativ miljopaverkan ur ett livscykelperspektiv. Moelven ska
bedriva sin verksamhet enligt géllande lagar, forordningar och regler. Moelven arbetar for en hallbar
samhallsutveckling samt for att standigt forbattra verksamhetens paverkan pa den inre och yttre
miljon.

Moelven har definierat fyra prioriteringar och en grundférutsattning for hallbarhet, dar
grundforutsattningen baseras pa de etiska riktlinjer som galler for hela koncernen. De fyra storsta
satsningsomradena ar sammankopplade med fyra av FN:s hallbarhetsmal. Fokusomradena i
kombination med FN:s hallbarhetsmal, grundforutsattningen for hallbarhet i Moelven och de etiska
riktlinjerna utgor tillsammans grunden for att identifiera de mest betydelsefulla aspekterna for
omvarlden och for ett langsiktigt vardeskapande i koncernen. Detta utgdr fundamentet for hallbarhet
i Moelven.
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Klimatsmarta produkter
och tjanster

AMBITION:
Vi och de material vi producerar ska
vara klimatpositiva

1 BEKAMPA KLIMAT-
FORANDRINGEN

3 HALSA OCH 4 GODUTBILDNING
VALBEFINNANDE FORALLA

Manniskan i fokus

AMBITION:
Vi ska vara en attraktiv och trygg
arbetsplats

Ta vara pa natur-
tillgangarna
AMBITION:

Viska anvanda fornyelsebara resurser
och utnyttja hela resursen
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ANSTANDIGA
ARBETSVILLKOR
OCHEKONOMISK
TILLVAXT

Lokala varden

AMBITION:
Vi ska skapa grona arbetsplatser
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(tfAmml Fokusomrade: Klimatsmarta produkter och tjanster
@ Ambition: Vi och vdra produkter ska vara klimatpositiva

FN:s hdllbarhetsmal 13  Stoppa klimatférédndringarna

Relevanta delmal: 13.3 Stdrka individers och institutioners férmdga att
motverka, anpassa och minska effekterna av
klimatférdndringarna, forbdttra férmagan att varna i
tid, samt stérka kunskapen och medvetenheten om
miljéfragor.

Moelvens policy:

e Moelven ska arbeta aktivt for att minska bolagets energiférbrukning.

e Miljépaverkan fran transporter ska minimeras genom samordning, optimering och
koordinering av varuflédet. Miljon och koncernens gallande miljostandardmal ska beaktas vid
valet av transportmetod och samarbetspartner.

e  Moelven ska forsta sin roll i kolets kretslopp och bevisa att Moelven ar klimatpositivt.

e Moelven ska delta aktivt i teknik- och marknadsutvecklingen inom bioenergisektorn och dven
utreda alternativa energikallor for de anlaggningar som anvander fossila branslen till
uppvarmning.

e Moelven-produkter ska ha miljobedémningar och certifieringar som tillgodoser kundernas
och marknadernas behov.

BIOLOGISK
HANGFALD

" %% Ambition: Vi ska anvénda férnyelsebara resurser och utnyttja hel
. resursen

72 T Fokusomrade: Ta vara pa naturtillgangarna

FN:s hallbarhetsmal 15  Ekosystem och biologisk mangfald

Relevanta delmal: 15.2 Innan 2020 frémja genomférandet av en hdllbar
férvaltning av alla typer av skogar, hejda avskogning,
aterstdlla férstorda skogar och avsevdrt 6ka
skogsrekonstruktionen och dterplanteringen pd global
niva.

Moelvens policy:

e Moelven ska dra nytta av hela virket, inklusive alla biprodukter

e Moelven ska optimera anvandningen av ramaterial for att forbattra resurseffektiviteten och
maximera vardet av ramaterialet

e Allt virke som Moelven képer ska som minsta krav halla samma niva som FSC® Controlled
Wood eller PEFC™ Controlled Sources. Inkdp av certifierat virke ska som minst
behovsanpassas baserat pa koncernens omsattning av certifierade fardiga varor.

e Inkopt rdmaterial far inte harrora fran:
- lllegal avverkning.
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- Skog med hogt bevarandevarde.
- Skog dar havdvunna eller sociala rattigheter kranks.
- Skog med genetiskt manipulerade trad.
- Naturskog som har avverkats i syfte att utnyttja omradet till odling.

e Moelven ska designa produkter som fokuserar pa resurseffektivitet, och bedéma behovet
och miljépaverkan av férpackningar.

e Moelven ska arbeta aktivt for att minska avfallet, och ska som minst ha en 90 %
sorteringsgrad pa restavfallet.

e Moelven ska arbeta aktivt for att minimera anvandningen av plast, samt arbeta for att hitta
hallbara material som alternativ till plast.

GOD UTBILONING

FORALA Fokusomrade: Manniskan i fokus
Ambition: Vi ska vara en attraktiv och trygg arbetsplats

FN:s hallbarhetsmal 3och4 God hdlsa och Bra utbildning

Relevanta delmal: 3.9 Innan 2030 avsevdrt minska antalet dédsfall och
sjukdomsfall orsakade av farliga kemikalier och
férorenad luft, vatten och mark.

4.4 Innan 2030 uppnd en betydande 6kning av antalet
ungdomar och vuxna med sdrskild expertis, bland
annat inom tekniska vetenskaper och
yrkesutbildningar som dr relevanta for
sysselsdttning, anstédndiga arbetsférhallanden och
entreprendrskap.

Moelvens policy:

e Moelvens malsattning ar noll skador, och vi anser att alla skador kan férhindras

e Alla Moelvens anstallda ska HSE-utbildas och ha en personlig kopia av HSE-handboken

e Moelven ska ha engagerade och kompetenta medarbetare, och kommer att utfora
regelbundna medarbetarsamtal och medarbetarundersékningar for att aktivt mota
medarbetarnas behov och 6nskemal

e Moelven ska skapa Bra Rum genom att utféra kundndjdhetsundersokningar och svara pa
kundernas behov
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MTAGA Fokusomrade: Lokala varden

ARBETSVILLKOR
DGHEKONOMISK
TILLVAXT

o Ambition: Vi skapar fler gréna arbetsplatser
ekonomisk tillvéxt

1]
FN:s 8
hallbarhetsmal:
Relevanta delmal: 8.2
8.8

Moelvens policy:

Anstdindiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvéxt

Oka den ekonomiska produktiviteten genom
diversifiering, teknisk modernisering och innovation,
bland annat genom tillvéxt inom lénsamma och
arbetsintensiva sektorer.

Skydda arbetstagarnas réttigheter och frimja en
trygg och sdker arbetsmiljé fér alla arbetstagare,
inklusive migrerande arbetstagare och i synnerhet
kvinnliga invandrare, samt arbetstagare med svara
arbetsférhdllanden

e Moelven ska vara en naturlig del av samhallet och bidra till ekonomiskt vardeskapande

e Moelven ska aktivt arbeta for att minska sin lokala miljopaverkan genom att fokusera pa att

standigt forbattra sig

e Moelven ska inte bryta mot nagra regler eller lagar géllande férorening.

@ Grundlaggande férutsattning: Vi ar en palitlig partner

Moelvens policy:

e Moelven ska vara ett bolag du kan lita pa.

e Moelven ska alltid vara medveten om sitt forhallningssatt till antikorruption. Det géller
affarer med leverantorer och kunder bade pa koncernniva och i det enskilda bolaget.

e Moelven anser att antikorruption ar en integrerad del av bolagets langsiktiga strategi for

hallbar utveckling.

e Moelvens etiska riktlinjer galler hela koncernens verksamhet och ska féljas av alla anstéllda
och andra som pa nagot satt foretrader koncernen.

e Moelven ska aktivt arbeta for att se till att aktérerna i koncernens leverantdrskedja foljer
FN:s deklaration om de manskliga rattigheterna och de 6vriga krav som anges i koncernens

etiska riktlinjer.

Moelven atar sig att offentliggéra resultat och framsteg enligt denna policy i en arlig

hallbarhetsrapport.
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