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1 Hallbarhetspolicy

Hallbarhet har varit en del av Moelvens grundtanke dnda sedan Moelven Brug AS grundades i
Anderkvern i Moelv 1899. Inte nédvandigtvis som begrepp, men vi har alltid arbetat for att
forvalta den férnybara resurs vi lever av pa basta mojliga satt.

Idag ar hallbarhet en naturlig del av var foretagsstrategi genom vara varderingar, vision, mission,
personalkoncept och policys. Det innebér att vi ska géra val som bidrar till att skapa langsiktigt
varde for bolaget, samtidigt som vi tar hansyn till sociala forhallanden, miljé och klimat.

Malet ar att hela tiden gora vara projekt, produkter och I6sningar mer hallbara. For att lyckas
med det maste alla koncernens medarbetare aktivt ta vara pa de majligheter som finns omkring
0ss och ta ansvar fOr att skapa konkurrenskraftiga och trygga arbetsplatser som varnar om
manniskor och miljo. Vi arbetar for en hallbar samhallsutveckling dar vi uppfyller dagens behov
utan att forstéra kommande generationers mojligheter att tillgodose sina behov.

Moelven har definierat fyra huvudsakliga fokusomraden och en grundférutsattning for hallbarhet.
Den sistnamnda bygger pa de etiska riktlinjer som galler fér hela koncernen. De fyra
fokusomradena ar kopplade till sex av FN:s hallbarhetsmal. Detta, i kombination med vara etiska
riktlinjer, hjalper oss att identifiera de aspekter som har storst betydelse for omvarlden och for
langsiktigt vardeskapande inom Moelven. Det ar detta som ar grunden fér Moelvens
hallbarhetsarbete.

Manniskan i fokus Lokala varden Miljo- och Ta vara pa
klimatarbete i hele naturresurserna
vardekedjan
Mal Mal Mal Mal
Vi ska vara en attraktiv Vi ska bidra till lokalt Vara aktiviteter, vara Vi skal anvanda férnybara
och trygg arbetsplats vardeskapande PdeUktef och Véf och hallbart férvaltade
vardekedja ska gora resurser samt utnyttja
skillnad i arbetet for att hela resursen
stoppa

klimatférandringarna

Vi ar en palitlig partner
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Fokusomrade: Milj6- och klimatarbete i hele vardekedjan
Mal: Vara aktiviteter, vara produkter och var vardekedja ska gora skillnad i

arbetet for att stoppa klimatférandringarna.

FN:s hallbarhetsmal: Hallbar konsumtion och produktion

Bekédmpa klimatférandringarna

Relevant delmal: 12.6 Uppmuntra féretag, sarskilt stora och multinationella
foretag, att inféra hallbara metoder och att integrera
hallbarhetsinformation i sin rapporteringscykel.

13.3 Stérka individers och institutioners férmaga att
motverka, anpassa sig till och minska effekterna av
klimatféréndringar, forbéttra deras kapacitet for tidig
varning samt starka kunskapen och medvetenheten
om miljéfragor

Moelvens policy:

e Moelven ska arbeta aktivt for att minska sin klimat- och miljopaverkan.

e Miljopaverkan fran transporter ska minimeras genom samordning, optimering och
koordinering av varuflédet. Miljén ska beaktas vid val av transportmetod och koncernens
gallande miljostandardmal ska beaktas vid val av affarspartner.

o Moelven ska delta aktivt i teknik- och marknadsutvecklingen inom bioenergisektorn och dven
utreda alternativa energikallor for de anlaggningar som anvander fossila branslen for
uppvarmning.

o Moelven ska utfora miljobeddmningar och miljécertifieringar for sin verksamhet och sina
produkter, i 6verensstdmmelse med tilldmpliga lagkrav, och anvanda vanliga och erkdnda
certifieringssystem pa de marknader dar koncernen ar verksam.

e Moelven ska arbeta aktivt med hallbara inkdp for att bidra till minskad miljdpaverkan i hela
vardekedjan.
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Fokusomrade: Ta vara pa naturresurserna
Mal: Vi skal anvénda férnybara och hallbart forvaltade resurser samt

utnyttja hela resursen.

FN:s hallbarhetsmal: Hallbar konsumtion och produktion

Ekosystem och biologisk mangfald

Relevante delmal: 12.2 Senast 2030 uppna en hallbar férvaltning och ett
effektivt nyttjiande av naturresurser.

124 Senast 2020 uppna miljiévanlig hantering av kemikalier
och alla typer av avfall under hela deras livscykel, i
enlighet med 6verenskomna internationella ramverket,
samt avsevart minska utslappen av dem i luft, vatten
och mark i syfte att minimera deras negativa
konsekvenser for manniskors halsa och miljon.

12.5 Till 2030 vésentligt minska méngden avfall genom
atgarder for att férebygga, minska, ateranvanda och
atervinna avfall.

15.2 Till 2020 frdmja genomférandet av hallbar férvaltning
av alla typer av skogar, hejda avskogning, aterstélla
utarmade skogar och avsevért 6ka skogsrekonstruktion
och aterplantering pa global niva.

Moelvens policy:
e Moelven ska utnyttja hela stocken, inklusive alla biprodukter.

e Moelven ska optimera ravaruanvandningen for att forbattra resurseffektiviteten och maximera
révarans varde.

e Allt virke som Moelven koéper in ska minst vara kontrollerat enligt gallande krav for kontrollerat
virke i vedertagna sparbarhetsstandarder (PEFC™ CoC och/eller FSC® CoC). Moelvens
malsattning ar att sa stor del som majligt av det inkopta virket ska vara certifierat enligt
vedertagna standarder for hallbart skogsbruk (PEFC och/eller FSC®). Denna andel ska minst
motsvara behovet baserat pa koncernens omsattning av certifierade fardiga varor.

o Moelven ska inte, varken direkt eller indirekt, vara involverat i:
* olaglig avverkning eller olaglig handel med tra- eller skogsprodukter
* forstérelse av hdga bevarandevarden vid skogsbruk
* skogsbruk som bryter mot sedvaneratt eller manskliga rattigheter
* inférande av genmodifierade organismer i skogsbruk
* pbetydande omvandling av skog till plantager eller icke-skogsbruk

* brott mot ILO:s kdrnkonventioner enligt definitionen i ILO Declaration on Fundamental
Principles and Rights at Work, 1998.

e Moelven ska arbeta aktivt for att forbattra resurseffektiviteten, livslangden och cirkulariteten
for sina produkter.

o Moelven ska kontinuerligt utvardera behov och miljokonsekvenser av kemikalier samt
mojligheterna att anvanda mer miljévanliga alternativ.

o Moelven ska kontinuerligt utvardera behov och miljokonsekvenser av emballage samt
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mojligheterna att anvanda mer miljovanliga alternativ.

o Moelven ska arbeta aktivt for att minska avfallet och ha sorteringsgrad minst 90 % for det
avfall som genereras.

e Moelven ska arbeta aktivt for att minimera anvandningen av plast och arbeta for att hitta
hallbara material som alternativ till plast.

Fokusomrade: Manniskan i fokus

Mal: Vi ska vara en attraktiv och trygg arbetsplats

FN:s hallbarhetsmal: God hélsa och véalbefinnande

God utbildning for alla

Relevant delmal: 3.9 Till 2030 avsevart minska antalet dodsfall och
sjukdomsfall orsakade av skadliga kemikalier och
fororenad luft, vatten och mark.

4.4 Till 2030 uppna en betydande bkning av antalet
ungdomar och vuxna med relevant kompetens, bland
annat inom tekniska omraden och yrkesutbildningar som
ar relevanta for sysselséattning, anstandiga
arbetsférhallanden och entreprendrskap.

Moelvens policy:
e Moelvens malséattning ar noll skador, och vi anser att alla skador kan forebyggas.
e Alla Moelvens anstallda ska genomga HSE-utbildning.
o Moelven ska ha aktiva medarbetare som tar eget ansvar, utvecklar sin kompetens och
engagerat bidrar till den dagliga verksamheten.
e Moelven ska ha aktiva chefer som kommunicerar och agerar trovardigt, fokuserar pa resultat
och skapar forutsattningar for nytankande och utveckling.
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Fokusomrade: Lokala varden
Mal: Vi ska bidra till lokalt vdrdeskapande.

FN:s hallbarhetsmal: Ansténdiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvéaxt

Relevant delmal: 8.2 Oka den ekonomiska produktiviteten genom diversifiering,
teknisk modernisering och innovation, bland annat med
tonvikt pa Ibnsamma och arbetsintensiva sektorer.

8.8 Skydda arbetstagarnas réttigheter och framja en trygg och
séker arbetsmiljo for alla arbetstagare, inklusive
arbetskraftsinvandrare, i synnerhet kvinnliga migranter, och
ménniskor i otrygga arbetsférhallanden.

Moelvens policy:

e Moelven ska vara en naturlig del av lokalsamhallet och bidra till lokalt ekonomiskt
vardeskapande.

e Moelven ska aktivt arbeta for att minska sin lokala miljopaverkan genom att fokusera pa
kontinuerlig forbattring.

e Moelven ska ha en inkluderande foretagskultur och arbeta aktivt for att skapa en god
arbetsmiljé som praglas av jamlikhet och mangfald. Vi accepterar inga former av trakasserier
eller diskriminering pa grund av kon, hudfarg, trosuppfattning, alder, funktionsniva, sexuell
laggning, politisk askadning, nationellt eller etniskt ursprung eller andra forhallanden.
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Grunlaggande forutsattning: Vi ar en palitlig partner

Moelvens policy:

e Moelven ska vara ett foretag att lita pa.

e Moelven ska alltid ha ett medvetet forhallningssatt till korruptionsbekampning. Det galler
affarer med bade leverantorer och kunder pa koncernniva och i enskilda verksamheter.

e Moelven anser att korruptionsbekdmpning ar en viktig del av bolagets langsiktiga strategi for
hallbar utveckling.

o Moelvens etiska riktlinjer galler hela koncernens verksamhet och ska foljas av alla anstéllda
och andra som pa nagot satt féretrader koncernen.

¢ Moelven ska aktivt arbeta for hallbara inkop for att sakerstalla att aktorerna i koncernens
leverantorskedja foljer FN:s deklaration om manskliga rattigheter samt 6vriga krav i
koncernens etiska riktlinjer.

Moelven forbinder sig att offentliggdra resultat och framsteg enligt denna policy i en arlig
hallbarhetsrapport.
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